COMUNE DI TRENTO renio

Alza lo sguardo.

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 14 POSTI A
TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) NELLA FIGURA
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/CONTABILE, CATEGORIA C BASE,
DI CUI N. 3 POSTI RISERVATI Al SOGGETTI DISABILI CHE RIENTRANO NELLA QUOTA
D'OBBLIGO DI CUlI ALL'ART. 3 DELLA LEGGE 2.03.1999 N. 68 INDIRIZZO
AMMINISTRATIVO - 10 POSTI. NOMINA DI DUE CANDIDATI IDONEI.

Trattamento economico spettante ai dipendenti, inquadrati nella figura professionale di
assistente bibliotecario — Area 2 - Istruttori - Livello base (ex cat. C base) 1” pos.
retributiva:

- stipendio Euro 18.891,12
- assegno Euro 2.424,00
- indennita integrativa speciale Euro 6.371,01
Totale Euro 27.686,13

oltre alla tredicesima mensilita a norma di legge.

Servizio Risorse umane

Ufficio Gestione personale e procedure

Torre Mirana - via Belenzani, 3 | 38122 Trento

tel. 0461 884272 - 884282 | fax 0461 884210
pec: servizio.risorseumane@pec.comune.trento.it
mail: servizio.risorseumane@comune.trento.it
Orario di apertura al pubblico:

lun. mar. mer. 8.%-12.% gio. 8-16 ven. 8.3°-12°°
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